Motion till Uddevalla kommunfullmäktige
Fler fast anställda i hemtjänsten
Motionärer: Vänsterpartiet i Uddevalla kommun
Motivering
28 % av personalen i Uddevallas hemtjänst är timvikarier (kommunens kvalitetsrapport 2024). Hög personalomsättning leder till sämre kontinuitet för de äldre. Fasta anställningar är avgörande för trygg omsorg.
Förslag till beslut
Med anledning av ovanstående yrkar Vänsterpartiet i Uddevalla kommun att kommunfullmäktige beslutar:
1. Att kommunen minskar andelen timvikarier i hemtjänsten till högst 10 % senast 2028.
2. Att kommunen skapar 40 nya fasta heltidsanställningar inom hemtjänsten under 2027.
3. Att kommunen inför rätt till heltid för alla som önskar inom vård och omsorg.
4. Att socialnämnden redovisar personalstatistik kvartalsvis till kommunfullmäktige.
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