Motion till Svenljunga kommunfullmäktige
Fler fasta anställningar i äldreomsorgen
Motionärer: Vänsterpartiet i Svenljunga kommun
Motivering
Svenljunga har högre personalomsättning än genomsnittet enligt Kolada 2025. Många timvikarier skapar otrygghet för både brukare och personal. Brå trygghetsundersökning 2024 visar oro bland äldre för kontinuitet i vården. Kommunen behöver fler fasta tjänster för att höja kvaliteten.
Förslag till beslut
Med anledning av ovanstående yrkar Vänsterpartiet i Svenljunga kommun att kommunfullmäktige beslutar:
1. Att kommunfullmäktige beslutar att öka antalet fasta heltidsanställningar inom hemtjänst och särskilt boende med minst 15 tjänster under 2027.
2. Att kommunfullmäktige beslutar att införa en bemanningsnorm på minst 0,8 heltider per brukare i särskilt boende.
3. Att kommunfullmäktige beslutar att avsätta 4,5 miljoner kronor i budget 2027 för att täcka kostnaderna.
4. Att kommunfullmäktige beslutar att redovisa effekter på kontinuitet och brukarnöjdhet i årsredovisningen 2028.

Svenljunga, 2026-07-14
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