Motion till Dals-Ed kommunfullmäktige
Öka antalet heltidsanställda i hemtjänsten
Motionärer: Vänsterpartiet i Dals-Ed kommun
Motivering
Hemtjänsten i Dals-Ed har hög andel timanställda och delade turer vilket leder till stress och kvalitetsbrister. Kolada visar sämre resultat än länsgenomsnittet.
Förslag till beslut
Med anledning av ovanstående yrkar Vänsterpartiet i Dals-Ed kommun att kommunfullmäktige beslutar:
1. Att kommunfullmäktige beslutar att minst 75 procent av hemtjänstpersonalen ska ha tillsvidareanställning på heltid senast 2028.
2. Att kommunfullmäktige beslutar att avskaffa delade turer i hemtjänsten från 2027.
3. Att kommunfullmäktige beslutar att ge socialnämnden i uppdrag att ta fram en rekryteringsplan för fasta tjänster.
4. Att kommunfullmäktige beslutar att höja budgeten för hemtjänsten med 1,5 miljoner kronor 2027.
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