Motion till Hallstahammar kommunfullmäktige
Fler fasta anställningar i hemtjänsten
Motionärer: Vänsterpartiet i Hallstahammar kommun
Motivering
Hallstahammar har hög andel timanställda inom hemtjänsten enligt Kolada 2024. Detta leder till sämre kontinuitet för äldre och högre sjukfrånvaro. Brist på fasta jobb försämrar kvaliteten i omsorgen och strider mot partiets mål om välfärd i kommunal regi.
Förslag till beslut
Med anledning av ovanstående yrkar Vänsterpartiet i Hallstahammar kommun att kommunfullmäktige beslutar:
1. Att kommunfullmäktige beslutar att öka antalet fasta heltidsanställningar inom hemtjänsten med minst 15 tjänster under 2027.
2. Att kommunfullmäktige beslutar att införa en bemanningsplan som garanterar maximalt 10 % timanställda.
3. Att kommunfullmäktige beslutar att avsätta 4,5 mnkr i budget 2027 för löneökningar och kompetensutveckling.
4. Att kommunfullmäktige beslutar att utvärdera effekterna i en rapport till fullmäktige hösten 2028.
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