Motion till Timrå kommunfullmäktige
Fler fast anställda i hemtjänsten
Motionärer: Vänsterpartiet i Timrå kommun
Motivering
Timrå kommuns äldreomsorg har 42 % visstidsanställningar enligt kommunens personalrapport 2025. Medarbetarenkäten visar hög arbetsbelastning och sjukfrånvaro på 9,8 %. Kolada 2024 placerar Timrå under snittet för brukarnöjdhet i hemtjänsten.
Förslag till beslut
Med anledning av ovanstående yrkar Vänsterpartiet i Timrå kommun att kommunfullmäktige beslutar:
1. Att kommunfullmäktige beslutar att andelen tillsvidareanställda i hemtjänsten ska uppgå till minst 75 % senast 2028.
2. Att kommunfullmäktige tilldelar äldreomsorgen 6 mnkr för att öka grundbemanningen.
3. Att kommunfullmäktige ger socialnämnden i uppdrag att ta fram en plan för heltidsanställningar.
4. Att kommunfullmäktige beslutar att upphandlad hemtjänst ska ha samma bemanningskrav som kommunal verksamhet.
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