Motion till Sorsele kommunfullmäktige
Fasta anställningar i äldreomsorgen
Motionärer: Vänsterpartiet i Sorsele kommun
Motivering
42 procent av personalen i hemtjänsten är timanställda (kommunens årsredovisning 2024). Detta leder till otrygghet för både personal och brukare. Kolada visar att Sorsele ligger sämre än länet i andel fast anställda.
Förslag till beslut
Med anledning av ovanstående yrkar Vänsterpartiet i Sorsele kommun att kommunfullmäktige beslutar:
1. Att kommunfullmäktige beslutar att andelen timanställda i äldreomsorgen ska minska till högst 15 procent senast 2028.
2. Att en rekryteringsplan med konkurrenskraftiga löner tas fram.
3. Att utbildningsinsatser för befintlig personal prioriteras.
4. Att uppföljning sker i samband med delårsrapporten varje år.
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