Motion till Solna kommunfullmäktige
Fler fasta anställningar i äldreomsorgen
Motionärer: Vänsterpartiet i Solna kommun
Motivering
Hög personalomsättning och visstidsanställningar präglar äldreomsorgen i Solna. Fasta jobb ger bättre kontinuitet och högre kvalitet för de äldre.
Förslag till beslut
Med anledning av ovanstående yrkar Vänsterpartiet i Solna kommun att kommunfullmäktige beslutar:
1. Att Solna kommunfullmäktige beslutar att minst 80 % av alla anställningar inom äldreomsorgen ska vara tillsvidareanställningar senast 2028.
2. Att Solna kommunfullmäktige beslutar att införa heltidsnorm för alla anställda inom kommunal omsorg.
3. Att Solna kommunfullmäktige beslutar att avsätta medel för kompetensutveckling och högre löner för undersköterskor.
4. Att Solna kommunfullmäktige beslutar att ge socialnämnden i uppdrag att redovisa andelen visstidsanställningar kvartalsvis.

Solna, 2026-07-14
________________________________________
Namn (skriv under vid egenhändig underskrift)
Vänsterpartiet i Solna kommun
(kan lämnas in via kommunens e-tjänst för motioner)
