Motion till Botkyrka kommunfullmäktige
Fast anställda i äldreomsorgen
Motionärer: Vänsterpartiet i Botkyrka kommun
Motivering
Botkyrkas äldreomsorg har hög andel timvikarier (32 % enligt kommunens rapport 2025). Detta leder till otrygghet för både brukare och personal. Vänsterpartiet vill öka andelen fasta anställningar för bättre kontinuitet och arbetsvillkor.
Förslag till beslut
Med anledning av ovanstående yrkar Vänsterpartiet i Botkyrka kommun att kommunfullmäktige beslutar:
1. Att kommunfullmäktige beslutar att andelen timvikarier i hemtjänst och särskilt boende ska understiga 15 % senast 2028.
2. Att kommunfullmäktige tillför medel för 50 nya fasta underskötersketjänster.
3. Att kommunfullmäktige inför rätt till heltid för alla tillsvidareanställda inom omsorgen.
4. Att kommunfullmäktige utreder en kommunal bemanningsenhet för att minska beroendet av bemanningsföretag.

Botkyrka, 2026-07-14
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Namn (skriv under vid egenhändig underskrift)
Vänsterpartiet i Botkyrka kommun
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