Motion till Nyköping kommunfullmäktige
Fasta anställningar i hemtjänsten
Motionärer: Vänsterpartiet i Nyköping kommun
Motivering
Hemtjänsten i Nyköping har hög andel timvikarier och delade turer vilket leder till otrygghet för både personal och brukare (kommunens kvalitetsuppföljning 2024). Fasta heltidsanställningar är avgörande för kontinuitet och kvalitet.
Förslag till beslut
Med anledning av ovanstående yrkar Vänsterpartiet i Nyköping kommun att kommunfullmäktige beslutar:
1. Att kommunfullmäktige beslutar att minst 80 procent av hemtjänstpersonalen ska ha fasta heltidsanställningar senast 2028.
2. Att kommunfullmäktige beslutar att avveckla delade turer som norm i hemtjänsten.
3. Att kommunfullmäktige beslutar att införa kompetensutveckling och karriärvägar för undersköterskor.
4. Att kommunfullmäktige beslutar att årligen följa upp personaltäthet och anställningsformer.
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