Motion till Ängelholm kommunfullmäktige
Trygga anställningar i äldreomsorgen
Motionärer: Vänsterpartiet i Ängelholm kommun
Motivering
Personalomsättningen i Ängelholms äldreomsorg är hög, särskilt bland timvikarier (Kommunal 2025). Fasta tjänster och heltid är avgörande för kvalitet och kontinuitet i vården.
Förslag till beslut
Med anledning av ovanstående yrkar Vänsterpartiet i Ängelholm kommun att kommunfullmäktige beslutar:
1. Att kommunfullmäktige beslutar att alla nyanställningar inom äldreomsorgen ska vara tillsvidareanställningar på heltid.
2. Att kommunfullmäktige beslutar att erbjuda alla timvikarier fast anställning inom 12 månader.
3. Att kommunfullmäktige beslutar att avsätta medel för kompetensutveckling och högre löner i yrkesgrupper med rekryteringssvårigheter.
4. Att kommunfullmäktige beslutar att följa upp personalomsättning och anställningsformer i en årlig rapport till socialnämnden.
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