Motion till Finspång kommunfullmäktige
Fast anställda i äldreomsorgen
Motionärer: Vänsterpartiet i Finspång kommun
Motivering
Kommunens egen uppföljning 2025 visar att över 35 procent av personalen i hemtjänst och särskilt boende är timvikarier. Detta leder till otrygghet för både brukare och personal. Vänsterpartiet vill ha fler fasta heltidsanställningar.
Förslag till beslut
Med anledning av ovanstående yrkar Vänsterpartiet i Finspång kommun att kommunfullmäktige beslutar:
1. Att andelen timvikarier i äldreomsorgen ska understiga 15 procent senast 2028.
2. Att alla tillsvidareanställda erbjuds heltid som grund.
3. Att en kompetensutvecklingsplan tas fram för vårdpersonal.
4. Att nämnden redovisar personalförändringar kvartalsvis till kommunfullmäktige.

Finspång, 2026-07-14
________________________________________
Namn (skriv under vid egenhändig underskrift)
Vänsterpartiet i Finspång kommun
(kan lämnas in via kommunens e-tjänst för motioner)
