Motion till Arjeplog kommunfullmäktige
Fler fast anställda inom hemtjänsten
Motionärer: Vänsterpartiet i Arjeplog kommun
Motivering
Arjeplog har 9,2 % invånare över 80 år, högre än länsgenomsnittet (Kolada 2025). Hemtjänsten har hög personalomsättning och många timvikarier, vilket leder till otrygghet för brukarna. Kommunen behöver fler tillsvidareanställda för att garantera kontinuitet och kvalitet i vården.
Förslag till beslut
Med anledning av ovanstående yrkar Vänsterpartiet i Arjeplog kommun att kommunfullmäktige beslutar:
1. Att Arjeplog kommun anställer minst 8 nya tillsvidareanställda inom hemtjänsten under 2027.
2. Att kommunen tar fram en plan för att minska andelen timvikarier till högst 10 % inom två år.
3. Att arbetsvillkoren förbättras genom införande av heltid som norm och schemaläggning som tar hänsyn till restider.
4. Att en uppföljning av personaltätheten redovisas för kommunfullmäktige varje halvår.
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