Motion till Tingsryd kommunfullmäktige
Trygg bemanning i äldreomsorgen
Motionärer: Vänsterpartiet i Tingsryd kommun
Motivering
Hög personalomsättning och många timvikarier präglar Tingsryds äldreomsorg enligt Kommunal 2025. Detta leder till otrygghet för både brukare och personal. Fast anställda ger bättre kontinuitet och högre kvalitet.
Förslag till beslut
Med anledning av ovanstående yrkar Vänsterpartiet i Tingsryd kommun att kommunfullmäktige beslutar:
1. Att kommunfullmäktige antar en bemanningsplan med minst 80 procent tillsvidareanställda inom hemtjänst och särskilt boende.
2. Att heltidsnorm införs för alla tillsvidareanställda inom omsorgen.
3. Att en årlig uppföljning av sjukfrånvaro och personalomsättning presenteras för fullmäktige.
4. Att medel avsätts i budgeten för kompetensutveckling av undersköterskor.
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