Motion till Emmaboda kommunfullmäktige
Fler fasta anställningar i äldreomsorgen
Motionärer: Vänsterpartiet i Emmaboda kommun
Motivering
Kommunens årsredovisning 2024 visar att 38 % av omsorgspersonalen har timanställning. Detta leder till otrygghet för både brukare och personal enligt fackliga rapporter.
Förslag till beslut
Med anledning av ovanstående yrkar Vänsterpartiet i Emmaboda kommun att kommunfullmäktige beslutar:
1. Att andelen fasta anställningar i hemtjänst och särskilt boende ska öka till minst 85 % senast 2028.
2. Att en omvandlingsplan för timvikarier tas fram under 2027.
3. Att löner och villkor ska förbättras för att underlätta rekrytering.
4. Att resultatet redovisas i kommunens personalredovisning.
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